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                       MĚSTO   CHRASTAVA 
 

 

 
       

 

 

 

 

 

 

 

 
ORGANIZAČNÍ  ŘÁD 

 
ZMĚNA  Č. 4/2024 

 

 

 

 

 

 

O B S A H : 

 

I. Příloha č. 2 – Zvýšení počtu pracovních úvazků zaměstnanců odboru rozvoje, dotací a správy majetku  

o celkem 11,0 úvazků na místě oddělení údržby, a to 7,0 úvazků dělník čištění města – čištění komunikací  

a ploch, 2,0 úvazky dělník čištění města – obsluha skládky tříděného odpadu, 1,0 úvazek dělník technické 

údržby města – úklid, údržba a oprava komunikací. 1,0 úvazek dělník technické údržby – úklid 

komunikací.  

II. Změna celkového počtu zaměstnanců městského úřadu a města.  

III. ČÁST IX.  Závěrečná ustanovení, čl.28 

 

 

 

V Chrastavě dne       16.12.2024  

Účinnost od              01.01.2025 

 

 

Zpracoval: Mgr. Antonín Bělonožník, tajemník MěÚ 
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I. 

 

Dosavadní struktura a počet zaměstnanců odboru rozvoje, dotací a správy majetku      

v Příloze č. 2, odst. 1  písm. a): 

 

se  mění a rozšiřuje takto: 

 

Pracovní pozice                                                                  pracovní úvazek          číslo pr. pozice  

 

Odbor rozvoje, dotací a správy majetku      

vedoucí odboru       p. p. ú.   5.1  

- referenti 

- Investiční referent      p. p. ú   5.2 

- referent majetku       p. p. ú   5.3 

- referent dotací a energetiky     p. p. ú   5.4 

 

Oddělení údržby majetku 

- vedoucí oddělení údržby majetku    p. p. ú   5.5 

- ref. správy a evidence majetku     p. p. ú   5.6 

- správce hřbitova       p. p. ú   5.7 

- referent odpadů, obsluha sběrného dvora   p. p. ú.   5.8 

- mistr technické údržby      p. p. ú.   5.9 

- dělník technické údržby - úklid komunikací   p. p. ú.   5.10 

- dělník technické údržby - oprava komunikací   p. p. ú.   5.11 

- dělník technické údržby - péče o zeleň a VO   p. p. ú.   5.12 

- dělník technické údržby - úklid komunikací   p. p. ú.   5.13 

- dělník technické údržby - úklid, údržba     

- a oprava komunikací      p. p. ú.   5.14 

- dělník čištění města - obsluha skládky tříděného odpadu p. p. ú.   5.15 

- dělník čištění města - obsluha skládky tříděného odpadu p. p. ú.   5.16  

- dělník čištění města - čištění komunikací a ploch  p. p. ú.   5.17 

- dělník čištění města - čištění komunikací a ploch  p. p. ú.   5.18 

- dělník čištění města - čištění komunikací a ploch  p. p. ú.   5.19 

- dělník čištění města - čištění komunikací a ploch  p. p. ú.   5.20 

- dělník čištění města - čištění komunikací a ploch  p. p. ú.   5.21 

- dělník čištění města - čištění komunikací a ploch  p. p. ú.   5.22 

- dělník čištění města - čištění komunikací a ploch  p. p. ú.   5.23 
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II. 

 

1. Celkový počet zaměstnanců města od 01.01.2025: 

 

„Město Chrastava  

                          Celkem                                             69 zaměstnanců 

                               Z toho:     na plný úvazek              62 zaměstnanců 

                                                  na částečný úvazek         7 zaměstnanců“   

 

 

III. 

 

ČÁST IX. 

  Závěrečná ustanovení 

čl.28 

Účinnost 

 

Za odstavec 6 se vkládá odstavec 7, který zní: 

 

„ 7. Změna č. 4/2024, kterou  se mění organizační řád schválený Radou města Chrastava dne 20.12. 2021,  

(ve znění změny č. 1/2022, schválené Radou města dne 31.01.2022 a změny č.2/2022 schválené Radou 

města dne 14.10.2022, ve znění změny č.3/2024, schválené Radou města dne 01.07.2024), byla schválena 

Radou města dne 16.12.2024  a nabývá účinnosti dnem 01.01. 2025 .“ 

 

 

 

 

                                                                                                 Ing. Michael   C a n o v                                                     

                                                                                                               starosta                                                                         

 

 

 

 

 

 

 
 


